Mitarbeiter fir die Projektbetreuung (m/w/i) im Holzinnenausbau

Uber das Unternehmen:

Die Gerber GmbH ist eine inhabergefiihrte Tischlerei und seit Gber 135 Jahren erfolgreich im
Ruhrgebiet und dariiber hinaus tatig. Als modernes Laden-, Messe- und Innenausbau-Unternehmen
lassen wir mit innovativen Design-Konzepten und passgenauen Konstruktionen individuelle
Kundenwiinsche Realitat werden. Unsere Schwerpunkte liegen im hochwertigen Ausbau, in der
Fertigung von Sonderlosungen fir Privatkunden und der Umsetzung von anspruchsvollen
Projektarbeiten fir gewerbliche Kunden. Beratung, Design, Konstruktion und Fertigung - alles aus
einer Hand. Werden Sie Teil des Teams:

Zum nachst moglichen Zeitpunkt wird in Duisburg ein/e Junior -

Tischlermeister/Holztechniker/Tischler (m/w/i) fiir die Projektbetreuung gesucht.

Zu lhren Aufgaben gehoren die individuelle Kundenberatung und das Projektmanagement fiir die
Bereiche Ladenbau, Innenausbau & Mdébelbau (privat und gewerblich):

e Koordination und Abwicklung der Projekte wahrend aller Projektphasen (Erstellung von
Konstruktionszeichnungen, Kundenberatung und Koordination der Ausfiihrung,
Baustellenmanagement vor Ort bis zur Abrechnung)

e Ansprechpartner flr Auftraggeber, Zulieferer und Nachunternehmer

e Enge Zusammenarbeit mit den Kolleg:innen der Fertigung, Montage und unseren externen
Partnern

lhr Profil:

e Ausbildung zum/r Tischler/in, Abschluss als Holztechniker/in oder Tischlermeister/in

e Freude an neuen Themen, Liebe zum Werkstoff Holz, Kreativitat und der Wunsch nach
Weiterentwicklung

e SpaR an der selbststandigen und eigenverantwortlichen Abwicklung von innovativen &
anspruchsvollen Projekten

e Kenntnisse in AutoCAD oder einem anderen CAD-Programm (2D/3D) ist von Vorteil

e Sie bringen gute kommunikative Fahigkeiten mit und sind ein Teamplayer mit einem
Handchen fiir Quality and Budget

Was wir lhnen bieten:

e Ein ausgesprochenes spannendes und dynamisches Aufgabengebiet

e Flache Hierarchien in einem familiaren Umfeld

e Ein breites Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraumen und der Maoglichkeit, schnell
Verantwortung zu (ibernehmen

e Eine zukunftsorientierte Anstellung in einer sicheren Branche

Haben Sie Interesse an dem Aufgabengebiet und sind daran interessiert, in unserem Team
mitzuarbeiten, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, gerne per E-Mail
(bewerbung@gerber-gmbh.de). Haben Sie Fragen? Diese beantwortet Ihnen Frau Regina Menning
gerne unter 0203/93276-57. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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