Ausbilder (m/w/d) fiir Automatisierungstechnik / SPS-Programmierung
Gestalten Sie die Fachkrafte von morgen!

Sie begeistern sich fur moderne Automatisierungstechnik und moéchten lhr Wissen an die
nachste Generation von Fachkraften weitergeben? Dann werden Sie Teil unseres Teams!

Fur die Durchfuhrung der gewerblich-technischen Aus- und Weiterbildung im Handwerk und der
Industrie suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen engagierten Ausbilder (m/w/d) im
Bereich Automatisierungstechnik mit der Qualifikation als staatlich gepriifter Techniker
(m/w/d) der Fachrichtung Automatisierungstechnik oder einer vergleichbaren Qualifikation.

In dieser verantwortungsvollen Position vermitteln Sie praxisnahes Fachwissen und begleiten
Auszubildende sowie Teilnehmende in der beruflichen Qualifizierung auf ihrem Weg zu einem
erfolgreichen Berufsabschluss.

lhre Aufgaben

e Planung, Organisation und Durchflhrung der fachpraktischen und fachtheoretischen
Ausbildung im Bereich Automatisierungstechnik

¢ Vermittlung von Kenntnissen in der SPS-Programmierung, insbesondere mit Siemens
TIA-Portal

e Durchfahrung von Schulungen in den Bereichen Steuerungs- und Regelungstechnik
e Erstellung und Weiterentwicklung von Ausbildungs- und Unterrichtsunterlagen

e Betreuung und Forderung von Auszubildenden sowie Teilnehmenden in der beruflichen
Weiterbildung

e Vorbereitung auf Prufungen sowie Begleitung von Projektarbeiten
¢ Planung und Umsetzung praxisnaher Automatisierungsprojekte

o Wartung, Pflege und Weiterentwicklung der technischen Ausbildungssysteme und
Labore

e Zusammenarbeit mit Unternehmen, Bildungspartnern und Prifungsausschissen
e Dokumentation des Ausbildungsverlaufs und Sicherstellung der Qualitatsstandards
lhr Profil

o Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich gepriften Techniker (m/w/d)
der Fachrichtung Automatisierungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

e Praktische Erfahrung im Bereich Automatisierungs- und Steuerungstechnik
¢ Fundierte Kenntnisse in der SPS-Programmierung, vorzugsweise mit Siemens TIA-Portal

e Gute Kenntnisse in der elektrischen Antriebstechnik sowie der Mess-, Steuerungs- und
Regelungstechnik

e Idealerweise Erfahrungen in der Aus- oder Weiterbildung von Erwachsenen oder
Auszubildenden

e Ausbildereignung nach AEVO ist winschenswert oder die Bereitschaft, diese zu
erwerben



o Freude an der Wissensvermittlung und am Umgang mit Menschen
e Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

o Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und padagogisches Geschick

Wir bieten lhnen
o Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit in der beruflichen Bildung

e Die Moglichkeit, junge Menschen und Fachkrafte aktiv auf ihrem beruflichen Weg zu
begleiten

e Moderne technische Ausstattung und innovative Ausbildungssysteme

e Raum fiur eigene Ideen und die Weiterentwicklung von Ausbildungskonzepten
o Ein engagiertes und kollegiales Team

¢ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Eine attraktive Verglitung sowie die Vorteile eines sicheren Arbeitgebers

Werden Sie Teil unseres Teams!

Sie mochten lhre Erfahrung aus der Automatisierungstechnik in eine zukunftsorientierte Aufgabe
einbringen und Fachkrafte von morgen qualifizieren? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhres
frihestmoglichen Eintrittstermins an unsere Personalabteilung.

personal@kh-st-waf.de


mailto:personal@kh-st-waf.de

